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Elfogadva:
69/2011. (IV.29.) szdmu kozgy(ilési hatirozattal

A Szetb Orszagos Onkorminyzat 27/2016. (2016.1127.) SZOO Kgy. szami hatirozatival
clfogadott, a moédositisokkal egységes szerkezetbe foglalt Szerb Crszagos Onkorminyzat és
Intézményei Telefonhaszndlati Szabilyzata. A médositasok félkdvér délt betitipussal szedve

szerepelnek a széveghben.
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A Szerb Orszdgos Onkorminyzat (a tovibbiakban ,,Onkorminyzat”) — az
dllamhdztartdsrol szolo torvény végrehajtisdrcl szolo 368/2011. (XII.31,) Korm. Rendelet
(a tovibbiakban: Avr.) 13, § (2) bekezdés g) pontya, tovibbid a személyi jovedelemadirol
82016 tobbszér mddositott 1995. évi CXVII. torvény alapjin a kivetkezdk szerint
hatdrozza meg a vezetékes és rididtelefonok haszndlatdra vonatkozo szabdlyokat.

L§

Altalanos rendelkezések

A telefonok hasznilatira a Szerb Otszigos Onkorminyzat és Intézményei mikodése,
feladatellatasa érdekében kerilhet sot, azonban indokolt esetben, a szabalyzatban foglalt elSirasok
figyelembe vételével magancéli beszélgetésre is igénybe vehetdek.

(1) A szabélyzat célja, hogy meghatirozza a Szetb Orszagos Onkormanyzat és Intézményei
vezetekes és radiGtelefonjainak hasznilati médjat és feltételeit, az Gnkorminyzati
sajitossigokat figyelembe véve koltségkiméls, kéltségtakarékos megoldist keresve
biztositsa a telefonhasznalat jogszetdl elszimolasit.

(2) A szabilyzat tirgyi hatilya kitetjed az Onkormanyzat és Intézményei tulajdoniban,
hasznalatiban 1évé vezetékes és radibtelefonokra.

(3) A szabdlyzat személyi hatdlya kitetjed Szeth Orszigos Onkormdnyzat és
gazdasdgi szetvezettel nem rendelkezd intézményeire, igy a Szerb Orszdgos
Onkotmdnyzat Hivataldra, Szeth Intézetre, a Szerhb Pedagdgiai és Médszertani
Kéozpontra, a Magyarorszdgi Szerb Kulturilis és Dokumenticids Kozpontra, a
Magyarorszdgi Szerb Szinhdzra (a tovdbbiakban egyiitt: ,,intézmények”), valamint
ezck munkavillaloita, vilasztott tisztségviselfire.

2.§

Ertelmezd rendelkezések

@

(2} A Szja torvény 70 § (1) bekezdésének b) alpontja értelmében egyes meghatdrozort
juttatisnak minGsil a kifizetS tevékenységének ellatisa érdekében biztositott helyi és
tivolsigi tivbeszél6-szolgiltatis, mobiltelefon-szolgiltatis, tovibbi az Internet-protokollt
alkalmazé  beszédcéli  adatitvitel-szolgaltatds (az  el6bbi  szolgiltatisok egyiitt:
telefonszolgaltatas) magdncéli haszndlata cimén meghatirozott adokoteles
jovedelem.

3 *

(4) A magancéli hasznilat értékének megillapitisa torténhet:
® mmagin és hivatali cél beszélgetések tételes elkilonitésével,
® atdrvény altal vélelmezett hinyad figyelembe vételével.

(5) Ha a munkavallalo/tisztségvisels a részletezd szimla vagy ,.eléhivészam™ hasznilata
mellett az adott hénapban arrdl tesz nyilatkozatot — nbevallés alapjan —, hogy magancélia

' Hatalyon kiviil helyezte a Szerb Orszédgos Onkorményzat 27/2016. (2016.11.27.) SZOO Kgy. hatrozata
? Hatélyon kivill helyezte a Szerb Orszégos Onkorményzat 27/2016. (2016.11.27.) SZOO Kgy. hatirozata
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haszndlat nem tértént (1. szimi melléklet), akkor nem kell szamlat kiallitani részére és a
Munkaltatonak sem keletkezik adé-és jirulék fizetési kotelezettsége. Az 2. szamd
melléklet szerinti nyilatkozat leadasi hatirideje a gazdasigi irodiban a tirgyhénapot
kévetd hénap 5. napja

(6) Telefonszolgaltatdsnak mindsiil Szja tv. 70. § (1) bekezdésének b) pontja szerint:
® 2 helyi és tivolsigi tavbeszélS szolgaltatis (SZ] 64.20.11. és 64.20.12.),
¢ mobiltelefon szolgaltatis (SZ] 64.20.13.), tovabba
® az intemet-protokollt alkalmazd beszédcéld adatitvitel (SZ] 64.20.16.).

(7) Helyl tavbeszélS szolgiltatis korébe tartozik a helyi hivisi teriiletek kézétt kapesolat
megteremtése és fenntartdsa érdekében végzett kapcsolodé és atvételi szolgaltatds. (pl
fax)

(8) Mobiltelefon-szolgiltatis: ide tartoznak a rididtelefon-szolgiltatisok, amelyek
hordozhaté késziilék segitségével biztositanak kétirinyia
e  heszéd-és adatatvitelt, valamint
® internet hozzaférést a nyilvinos vezetékes halézattal vagy mas mobiltelefonnal.

A szolgaltatis bizonyos valtozatai — megfelelé végberendezéssel — a hangitvételen il
alkalmasak egyéb jelek (pl. fax, adat) atviteléte is.

3.§

Az egyes telefonnal kapcsolatos szolgiltatasokhoz valé hozzaférés

(1) Az egyes telefonnal kapcsolatos szolgiltatasokhoz valé hozziférés biztositisa, illetve a
megfeleld munkafeltételek biztositisa az Onkorméinyzat és Intézményei hatékony
mikodésének eszkdze.

(2) Az egyes eszkozok meghatirozott személyeknek torténd rendelkezésre bocsitisa sordn
figyelembe kell venni:
e a munkaszervezési,
® 2z egyes munkakorok betoltésével sszefuges, valamint
® 2 koltséghatékonysagi szempontokat.

1. Vezetékes telefonvonal

A vezetékes telefonvonalak eléthetSségét a Szerb Orszigos Onkormanyzat és
Intézményei mikodésének zokkenSmentes biztositisa érdekében lehetdség szerint
minden olyan irodai helyiségben biztositani kell, melyekben a munkafeladat, az iigyintézés,
illetve a hivatalon belili kommunikiciés igények indokoljik. Az elérhetSséget a
telefonvonalak, valamint a telefonvonalzk mellékeinek kiosztasival kell biztositani.

2. Fax
A Szerb Orszigos Onkormanyzat Hivataliban egy faxkészillék hasznilata biztosftott. A
faxkésziileket a Szetb Orszigos Onkorminyzat Intézményei is igénybe vehetik.

3. Internet
Internet hozzaférés a Szerb Orszagos Onkorminyzat és Intézményei munkavallaléi

sgdmdra minden munkakirben biztositort.

4. Mobhiltelefon
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Mobiltelefont kell biztositani azon személyek szamara:
® akik olyan munkakérben dolgoznak, vagy

¢ olyan tisztséget toltenek be, melyhez a hatékony, gyors és eredményes
feladatellitishoz a mobiltelefon hasznalat sziikséges.

A Szeth Orszigos Onkorminyzat mobiltelefont biztosit — igény esetén- elnoke,
eh16khe1yett§sci, tandcsnokai, bizottsigok elndkei, intézményvezetéi, és a Szerb
Orszdgos Onkormédnyzat Hivatala — Szerh Hetilap f8szerkesztbje szimira.

4.§

A telefonszolgaltatisok igénybevételi céljai (hivatali cél, magincél)
(1) Hivatali célt hasznalat: a telefonszolgiltatisi lehetGségeket hivatali célra lehet hasznalni.

Hivatali céla hasznalatnak mindsiil:
® a dolgozo hivatalos tigyintézéséhez kapcsolédé hasznilat
® a Szetb Orszagos Onkorminyzat &s  intézményeinek dolgozdjival,
tisztségviselGjével  folytatott  informicié  dtadds-itvétel, tapasztalatcsere,
kapcsolattartas
szervezési céla hasznilat
feladatkorbe tartozé tigyek intézése

Hivatali céld hasznilatnak minGsil tovibbi a munkavégzéshez, illetve a tisztséghez
kapcsoléd6 olyan hasznalat is, mely a munkavégzéssel, illetve a tisztséggel kozvetleniil
GsszekOthetd (Pelddul munkdba jirissal kapcsolatos informicidk kézlése, cseréje,
munkaviszonnyal kapcsolatos tgyek intézése).

(2) Maganhasznalat: maginhasznilatnak kell minsiteni minden olyan hasznilatot, ami nem
minésil az (1) pont szerint hivatalos céli hasznilatnak.

Magancéli hasznalat kiléndsen:
® a vezetékes telefon, wvalamint a mobiltelefon munkaidében torténd nem
onkormanyzati vagy intézményi céli hasznilata,
¢ mobiltelefon dolgozé altali, pihendnapon t6rténd hasznilata, melynek sorin a
felnivott partnerek nem a munkatirsak, illetve az Onkorminyzat szervezeti
egységeinck alkalmazottai

5.§
A vezetékes telefon magincéla hasznalatinak rendje

(1) Azon szetvezeti egységekre vonatkozéan, amelyek rendelkeznek olyan szoftverrel, mely a
hivatalos és magancéld beszélgetések szétvalasztisira alkalmas, azt tételesen elkiloniti:
® amennyiben az adott mellékrdl ,,privit” el6hivé szimmal kezdeményezett hivas
nem volt, akkor a munkavillalé/tisztségvisel koteles a 2. szimi nyilatkozatot
kitolteni és a nyilatkozat eredeti példinyat a gazdasigi irodira a tirgyhénapot
kévetd honap 5-ig eljuttatni,
® 2 ,privit” el6hivé szimmal kezdeményezett hivisok magincéli hasznilatnak
mindsiilnek, melynek koltségérdl a szamlizds automatikusan megtorténik és a
targy honapot koveté havi illetménybdl levonasta (3. szdmt melléklet) keriil. ,
vagy a Szerb Orszdgos Onkorményzat pénztiriba tirgy honapot kévetd hé 15.
napjaig be kell fizetni.
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A Szerb Otszigos Onkormanyzat és Intézményei
munkavillaléinak/tisztségviselGinek a munkiba 1épéskor/ tisztség betltésétél
kezdSdSen ezek megszinéséig privit elShivé szdmot biztosit. A kiadott privat
elohivd szamokat és azok haszniloit a gazdasigi iroda szigortian bizalmasan
kezelve tartja nyilvan.

(2) Azon szervezeti egységek esetén, amelyek nem rendelkeznek szoftverrel, azaz, a kifizets
munkiltaté nem tudja megillapitani a telefonhasznilat forgalomaranyos dfjabdl a
magincéla hasznalattal 6sszefiiggd tételeket, akkor az aldbbiak koziil valaszthat:

Hivasnaplé vezetésének el6irdsa: amelyben a munkavallalok feltiintetik a hivott
szamot €s beszélgetés okit. A Hivisnaplé és a tészletes szimla egybevetése
alapjan megillapithaté az egyes dolgozdk magincéli hasznalata, melyrdl az adott
szetvezetl egység OsszesitG tiblizatot készit, mellékelve a munkavallald
nyilatkozatit (2. szimd melléklet). A munkiltatéi jogkdr gyakorlSjanak a
feleldssége, hogy a magincéli igénybevételrdl az Gsszesits tiblizat targyhénapot
kovetd hénap 5-ig a gazdasigi irodiba beérkezzen.

Amennyiben az adatszolgiltatasi kotelezettségét nem teljesiti, gy az adott havi
telefonkoltség (szdmla alapjan) 20 %-anak megfelels Gsszeg — a SZJA térvény
alapjin — a vélelmezett magincéli hasznilat, mely utin az adé és a jarulékok (szja,
th, munkaad6i jarulék) automatikusan elszimoldsra (az adott szervezeti egység
terhére) és befizetésre kertilnek.

A hivisnaplod és a részletes szdmla Osszevetése alapjan tehdt megallapithat6 az
egyes munkavallalok telefonhasznilata, amennyiben azonban magincéli
igénybevétel nem tortént, ugy minden munkavillalé kételes az 2. szamu melléklet
szerinti nyilatkozatot kitolteni és az adott szetvezeti egység a nyilatkozat eredeti
példanyit koteles a tirgy honapot kdvets honap 5-ig a gazdasdgi irodaba eljuttatni.

Hivasnaplét nem vezet:

Amennyiben az adott szervezeti egység a munkailtatdi jogkdri vezeté dontése
alapjin hivasnaplét nem vezet (4. szimi melléklet), gy az adott havi
telefonkoltség (szamla alapjin) 20 %-inak megfelel osszeg — a SZJA torvény
alapjan — a vélelmezett magincéli hasznilat, mely utin az adé és a jarulékok
automatikusan elszamolista (az adott szervezeti egység terhére) és befizetésre
keriilnek.

6.§

A mobiltelefon magincéla igénybevétele

(1) A Szerb Orszigos Onkorminyzat és Intézményei mobiltelefon hasznilatinak havi
keretGsszege az alabbiak szerint ketiil meghatirozasra:

Elndk, mtézményvezetok, Szeth Hetilap fBszerkesztBje: brutté 20.000,- Fi,
azaz brutto iszezer forint.
Elnékhelyettesck, Tandcsnokok, Bizottsdgi Elnokok: brutté 5000,- Ft, azaz

brutté otezer forint, feltélto-kirtydval,

(2) Részletes szimla hidnyiban, az adott havi telefonkoliség 20%-a a vélelmezett

maginhasznalat, az dsszeg kiszimlizisra és a tirgy honapot kévetd havi illetménybél
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levonista keriil(5. szimu melléklet), vagy a Szerb Orszigos Onkorminyzat pénztiriba a
targy hénapot kdvets hoé 15. napjiig be kell fizetni.

(3) Amennyiben a munkavillalé/tisztségviselé 2 havi keretésszegen belil marad, akkot az
elszimolisra az iltalinos szabilyok az irdinyaddk:
o teételes lista (2. szimi melléklet vagy a 6. szimi melléklet szerinti nyilatkozat és ehhez
kapcsol6déan szamldzasi formanyomtatvany),
® vagy annak hidnyiban vélelmezett maginhasznilat utin, munkavillaléi 20 %-os
koltségtérités (6. szamu melléklet szerinti nyilatkozat).

4) Amennylbcn 2 munkavillalo/tisztségviseld a kerctdsszeget tallépi, a tillépés teljes
Osszegét is ki kell fizetnie.

(5) A mobiltelefon patkoléjegy, illetve autépilya-mattica vasirlisira nem vehet§ igénybe.

7.§
A telefonkésziilékek nyilvintartasa

(1) A mobiltelefon hasgnilatira jogosult sgemély réssére tirting dtadds, illetve dtvétel dokumentilva
tirténhet. A dokumentilis biztosilja a telefonért, a telefonnal iginybe vert s3olgiltatisokért valé anyagi
Jeleldsség elismerését is.

(2) A mobiltelefonokrél, SIM kartydkedl és a tartozékokrl a gazdasigi iroda kételes
nyilvintartist vezetni. A nyilvantartisnak az iltalinos szamviteli nyilvintartison kiviil
tartalmaznia kell a telefonok hasznaléinak nevét, valamint a telefonhasznalat
engedélyezésének okat (munkakdr, tisztség). (1. szami melléklet)

8.§

Zar6 rendelkezés

»(1) Jelen szabilyzatot a Szetb Onkorminyzat Kozgytilése 69/2011. (IV. 29.) szami hatirozatival
fogadta el. A szabilyzat 2011. 4prilis 15. napjin 1ép hatilyba.

(2) A Jelen Szabaly'zatot a Szerb Orszigos Onkorminyzat Kozgyilése 27/2016. (2016 11.27)
SZOO Kgy. szimd hatitozatival médositotta, a médositisok 2016. marcius 01-én 1épnek
hatalyba.”

7y

Szutor Laszldneé
elnok
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1. szidmi melléklet

Nyilvantartis a Szerb Orszagos Onkorményzat és intézményeinél hasznalt

mobiltelefonokrél, SIM kirtyake6l és a tartozékokrol

1. Szetb Otszdgos Onkorményzat
Munkavillal6/tisztségvisel§ | Mobiltelefon, Jogosultsig | Aldirds | Jogosultsig
Sim-kartya, kezdete vége
tartozék
1
2.
3.
4.
5.
2. Szerb Orszagos Onkormanyzat Hivatala
Munkavallalé Mobiltelefon, Jogosultsig | Aldiris | Jogosultsig
Sim-kdrtya, kezdete vége
tartozék
1
2.
3.
2. Szerb Intézet
Munkavallalé Mobiltelefon, Jogosultsig | Alairds | Jogosultsig |
Sim-kartya, kezdete vége
tartozék
L
2.
3.
3. Szetb Pedagoégiai és Mddszertani Kézpont
Munkavallalé Mobiltelefon, Jogosultsag | Aldirds | Jogosultsag
Sim-kartya, kezdete vége
tartozék

Ll

e
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4. Magyarorszagi Szetb Kulturilis és Dokumenticiés Kozpont

Munkavallalé Mobiltelefon, Jogosultsig | Alairas | Jogosultsig |
Sim-kirtya, kezdete vége
tartozék

1
2.
3.
5. Szerb Orszagos Onkormanyzat Hivatala- Szetb Hetilap
Munkavallalé Mobiltelefon, Jogosultsig | Aliirds | Jogosultsag
Sim-kartya, kezdete vége
tartozék
1
2.
3.
6. Magyarorszigi Szerb Szinhiz
Munkavallal6 Mobiltelefon, Jogosultsig | Aliirds | Jogosultsig
Sim-kirtya, kezdete vége
tartozek
1
2.

w




2, szami melléklet

Nyilatkozat

Alulirott, ,...” (név), mint a Szetb Orszagos Onkotmanyzat ,..* (szervezeti egység
megnevezése) munkavillaléja/tisztségviselSje, bintetSjogi feleldsségem tudatiban kijelentem,
hogy 2016. év ,,...” hénapban a vezetékes/mobil telefon szolgiltatist (,...” vezctékes
telefonszdm, ,,...” mobil telefonszam) magincéli beszélgetések lebonyolitisita nem vettem
igénybe.

Budapesten, 2016. év ,...” h6 ,,...”. nap

.......................................

Munkavillalé / Tisztségvisels

Tudomasul vettem:

........................................

Munkaltatol jogkor gyakorl6ja



3. sz, melléklet

Nyilatkozat
vezetckes telefonszolgaltatis magincéli igénybevételérsl

Alulirott, ,...” (név), mint a Szerb Orszigos Onkormanyzat ,...” (szervezet egység
megnevezése) munkavallaléja/ tisztségviselSje,

O hozzijirulok ahhoz, hogy az Onkorményzat tulajdoniban 1évé vezetékes telefonrél (o
telefonszim) kezdeményezett magincéli haszndlat ellenértékérdl kidllitott szamla Gsszege a
munkabérembdgl/ tiszteletdfjambdl levonasra keriiljon.*

[0 az Onkormanyzat tulajdoniban 1évé vezetékes telefonrdl (,,...” telefonszim) kezdeménvezett
¥ ] y

magincéli hasznlat ellenértékérd] kidllitott szdmla Gsszegét a Szerb Orszigos Onkorméinyzat
pénztiriba befizetem..?

..............................................

Munkavallals/ Tisztségvisels

Tudomasul vettem:

Munkaltato1 jogkor gyakotldja

3 Jelen nyilatkozat érvényes a munkaviszony/tisztség megsziinéséig illetve a torvényi viltozisig.
4 A megfelels jeldlendd. (X)
35 A megfeleld jeldlends. (X)



4. sz. melléklet

Nyilatkozat

amennyiben a tételes elkiilonités nem lehetséges és hivisnapld vezetésére nem keriil sor

Alulirott, ,,...” (igazgat6/vezet5), mint a Szerb Otszdgos Onkormdnyzat ,,...” (szetvezet
egység megnevezése) vezetSje nyilatkozom, hogy az iranyitisom ala tartozd szervezeti egység havi
telefon kéltsége alapjan megillapitott vélelmezett magincéld hasznilat (20 %) utan felszimitott
ad6 (54 % SZJA) és hozzijirulis (27 % egészségiigyi hozzajarulis) fizetési kotelezettséget sajit
bevétel terhére vailalom.

1d6szak® 2016. év ,,...” h6-t61 2016. év ,,...” ho-ig
Budapesten, 2016. év ,,..." hé ,,...” nap

........................................

Munkaltatét jogkdr gyakorl6ja

6 id6szak: egy adott hénap vagy t6bb hénap



5. sz. melléklet

Nyilatkozat

mobiltelefon magancéld igénybevételérsl’

Alulirott, ,...” (név), mint a Szetb Orszigos Onkormanyzat ,,..” (szervezeti egység
megnevezése) munkavillaléja/tisztségviseldje, nyilatkozom, hogy az Onkormanyzat tulajdonaban
allo6 mobil telefonkészilékrSl (,...” telefonszim) kezdeményezett hivisok &sszértékének
(szolgaltatéi szamla alapjan) 20 %-a a vélelmezett magancéld igénybevételem.

0 Hozzijirulok ahhoz, az igy megallapitott GsszegrSl — mint magincéla igénybevétel — a szdmla
kiallitasta és az ellenérték a munkabérembdl/ tiszteletdijambal levonasra keriiljon.®

O Tudomésul veszem, hogy az igy megillapitott Gsszegrdl —mint magancéld igénybevétel —
szamla kerll kidllitisra, amit a Szerb Orszdgos Onkormanyzat pénztaraba befizetek.’

Budapesten, 2016. év ,,...” h6 ,,...”. nap

................................................

Munkavéllalé/ Tisztségvisels

Tudomadsul vertem:

Munk3ltatéi jogkér gyakotl6ja

7 Jelen nyilatkozat érvényes a munkaviszony/tisztség megsz(inéséig illetve a térvényi viltozasig,
¥ A megfelels jelolendd. (X)
? A megfeleld jelolendd. (X)



6. sz. melléklet

Nyilatkozat

mobiltelefon magincéld igénybevételérs]'

Alulirott, .,...” (név), mint a Szerb Orszdgos Onkorminyzat ,...” (szervezeti cgység
megnevezése) munkavillalSja/tisztségviselje, nyilatkozom, hogy az Onkormanyzat tulajdoniban
1év6 mobil telefonkésziilékrdl (,,..." telefonszim) kezdeményezett hivasokbdl tételes lista alapjin
bevallom a magancéld igénybevételt.

Hozzajarulok ahhoz, az igy megillapitott GsszegrSl — mint magancéla igénybevétel — a szdmla
kidllitdsra és az ellenérték az illetményembdél levonisra keriiljon.

Egyuttal tudomisul veszem, hogy a magincéli igénybevétel koltségérsl minden hénapban
szamlazasi formanyomtatvinyt elkészitem és tirgyhénapot kévetd hénap 5-ig a Gazdasigi
Osztilyra eljuttatom.

‘Tudoményul veszem, hogy amennyiben a villalt kotelezettségemnek hatiridSig nem teszek eleget,

akkor a vélelmezett 20 %-os hinyadnak megfeleld koltségtéritési dij automatikus kiszamlazasra és
munkabérembdl/tiszteletdijambél levonasra keriil.

Budapesten, 2016. év ,,..." hé ,,..."”. napjin

Munkavallal6/ Tisztségvisels

Tudomasul vettem:

.......................................................
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